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50 ans et de nouvelles
forces vives !

Fondée voici 50 ans par Henri Laye, I'’entreprise familiale, qui compte parmi les leaders en Isére dans
les métiers de la platrerie, témoigne d’une vitalité a toute épreuve | Sa longévité est portée par une
équipe soudée et expérimentée, composée de 65 collaborateurs et par une direction rigoureuse.
Aujourd’hui, Nicolas Laye, petit-fils du fondateur, reprend les rénes de I'entreprise.

au domaine de Saint-Jean-de-Chépy en Isére, en

présence de 330 convives - clients, partenaires et
collaborateurs. Le 16 septembre 1972, jour pour jour,
Henri Laye fondait son entreprise, 8 Doméne. Depuis
lors, la société fait figure d’excellent millésime dans les
métiers de la pléatrerie !

I e 16 septembre 2022, Laye Platrerie fétait ses 50 ans

En 1977, Patrick Laye, le fils du fondateur, alors agé de
16 ans, intégrait I'entité familiale en apprentissage au
coté de son pére, codirigeant par la suite I'entreprise
jusqu’a l'aube des années 2000. « Des les années
1990, nous avons fait le choix, mon pére et moi, de
développer les techniques de plétrerie modeme.
Dans cette période, I'entreprise est passée de 12 a
45 collaborateurs, afin de répondre & la forte croissance
de son volume d’activité, en Isere. Aujourd’hui,
I'entreprise emploie 65 collaborateurs expérimentés, trés
investis dans la bonne marche de I'entreprise », reléve
Patrick Laye. L'entreprise est en effet passée de 5 & 15 M€ de

chiffre d’affaires annuel entre 2000 et 2022, et a enregistré ces cing
derniéres années une croissance annuelle de + 20 %.

Patrick et Nicolas : un bond décisif dans la modernité

« J'ai coutume de dire que la plétrerie constitue le gros
ceuvre du second ceuvre. Sans notre savoir-faire, rien
ne se ferait & l'intérieur du béatiment, car nous elaborons
I'espace en 3D », souligne avec justesse le binéme pére
et fils, Patrick et Nicolas. En 2005, Nicolas s’est investi
dans [l'entreprise en apprentissage, en s’engageant
dans la conduite des chantiers. « Larrivée de Nicolas a
apporté de la modernité. Nous avons notamment créé un
bureau d’études, qui travaille intégralement a partir des
technologies BIM (modélisation 3D du béatiment). »

Des chantiers et des hommes

Laye Platrerie ceuvre a hauteur de 40 % dans le secteur de
la promotion privée (maisons individuelles et logements
collectifs), 20 % pour les entreprises générales et 40 % pour
les marchés publics (colléges, lycées...). Parmi les chantiers
d’envergure, notons le batiment Intensity de Schneider
Electric sur la Presqu’lle grenobloise, le chantier EDF, I'ex-
Institut Dolomieu et le Musée des sciences au Pont-de-Claix
(voir photos).

Lacroissance de Laye Platrerie doit beaucoup a ses dirigeants,
visionnaires, & ses clients, mais également a son équipe
de collaborateurs, particuliérement investie dans ['essor
remarguable de I'entreprise. Ainsi, a I'image de ses clients,
'entreprise a su fidéliser ses salariés. Dans ses troupes, le
turnover est quasi nul. « Les gens sont attachés a I'entreprise
familiale et donnent le meilleur d’eux-mémes. C’est grace a
leur investissement sans faille que I'on a pu bétir I'entreprise
telle qu’elle se déploie aujourd’hui », reconnaissent les
dirigeants. Notons que Laye Platrerie est I'une des premiéres
PME du secteur, en Isére, a avoir instauré un intéressement
aux bénéfices pour I'ensemble de ses collaborateurs.

Aujourd’hui, Laye Pléatrerie témoigne d’une longévité notable
dans la profession et s’affime comme un référent du
métier dans la région pour les clients des marchés privés
et des marchés publics. « Nos clients et nos collaborateurs
nous accordent leur confiance, et nous leur en sommes
reconnaissants. »

L'optimisme est de mise

« Nous détenons une belle vision de notre activité a court
et moyen terme. Nous comptons quelque 200 clients, trés
fidéles depuis plus de 20 ans. La région est dynamique et
notre camet de commandes est presque plein jusqu’a fin
2023. », précisent les dirigeants. Nicolas Laye, successeur
de Patrick Laye, son pére, table sur une reprise de flambeau
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1. Brendan et Carlos (chefs de chantier), sur le chantier
de l'ex-Institut Dolomieu, Grenoble Bastille.

2. Steve et Ricardo (chefs de chantier), sur le chantier
de la MSE Halle Ampeére, sur le campus universitaire.

3. Tony (chef de chantier), sur le chantier du Centre de
sciences, au Pont-de-Claix.

4. 'ex-Institut Dolomieu, Grenoble Bastille.
5. Le Centre de sciences, au Pont-de-Claix.

aux commandes de I'entreprise d’ici la fin d’année 2022.
I se verra accompagné dans ses missions par Benoft Philibert,
associé au capital de I'entreprise, qui exercera les fonctions
de directeur de travaux.

Afin d’affirmer son assise de dirigeant et ses compétences en
gestion, Nicolas Laye se forme, depuis 18 mois, au sein de
I'Ecole supérieure des jeunes dirigeants du batiment (ESJDB).
« Cette formation représente la voie royale, la référence en
matiére de transmission d’entreprises du batiment, notamment
dans le cadre d’une filiation », conclut Nicolas Laye.

Laye Platrerie

6, rue des fles 38420 Doméne

Tél. : 04 76 77 00 96 - www.layeplatrerie.fr
Suivez-nous sur Facebook.
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